DIRECTIA TAXE SI IMPOZITE A MUNICIPIULUI PIATRA NEAMT
LISTA FUNCTII
PERSONAL PLATIT DIN FONDURI PUBLICE 30.09.2021 - VENITURI BRUTE

Nr. Functia Gradul/ treapta Gradatia de Salariul de baza
crt. profesionala vechime
FUNCTIONARI PUBLICI
1. DIRECTOR I 11.051
EXECUTIV
2. SEF SERVICIU I 9.145
3. SEF BIROU 1 8.792
4, INSPECTOR, SUPERIOR 5 7.034
5. | CONSILIER JURIDIC, 4 6.862
6. CONSILIER 3 6.695
7. | ACHIZITII PUBLICE PRINCIPAL 5 5.187
8. 3 4.937
9. ASISTENT 4 4414
10. 1 3.906
12. REFERENT SUPERIOR 5 4.153
13. 3 3.953
PERSONAL CONTRACTUAL
14. REFERENT 1A 4 3.361
15. REFERENT IA 3 3.279
16. MUNCITOR i 3 2.900
NOTA:

Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in muncé la nivel
maxim 1in conformitate cu art.19 alin.(2) din Legea nr.153/ 2017 cu modificarile si completarile
ulterioare;

Personalul care exercitd activitate de control financiar preventiv beneficiazd de o majorare a
salariului de baza cu 10% in conformitate cu art.15 din Legea nr.153/ 2017 cu modificarile si
completarile ulterioare;

In anul 2021 personalul beneficiaza lunar de indemnizatie de hrani, acordati proportional cu
timpul efectiv lucrat, la nivelul anului 2019, respectiv in cuantum de 347 lei brut pentru intreaga
lund lucratd, in conformitate cu art.18 din Legea nr.153/ 2017 cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu prevederile art.l, alin 4 din OUG 226/2020 privind unele masuri fiscal-
bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene;;
Pentru activitatea desfasuratd in cadrul comisiei de concurs/ de solutionare a contestatiilor,
membrii si secretarii acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentand 10% din salariul de baza
minim brut pe tard garantat in platd in conformitate cu art.42 alin.(1) din HG nr.611/ 2008 cu
modificarile si completarile ulterioare;



